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ПОРЯДОК УВЕДОМЛЕНИЯ РАБОТНИКАМИ 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

«РЕСПУБЛИКАНСКАЯ УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНАЯ БАЗА  

«ОКА»  Г. АЛЕКСИН»  О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ ИХ К 

СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ, РЕГИСТРАЦИИ ТАКИХ 

УВЕДОМЛЕНИЙ И ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕРКИ СОДЕРЖАЩИХСЯ В НИХ СВЕДЕНИЙ 

 

I. Общие положения 

 

1. Настоящий Порядок разработан во исполнение положений Федерального закона 

от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", на основании Приказа 

Минспорта России от 26.06.2015 N 678 "Об утверждении порядка уведомления 

работодателя о фактах обращения в целях склонения работников, замещающих 

отдельные должности на основании трудового договора в организациях, созданных для 

выполнения задач, поставленных перед Министерством спорта Российской Федерации, к 

совершению коррупционных правонарушений"   и устанавливает процедуру уведомления 

работниками ФГБУ «РУТБ «Ока» г. Алексин»  (далее - работниками) руководителя ФГБУ 

«РУТБ «Ока» г. Алексин»   (далее- руководителя) о фактах обращения к ним в целях 

склонения их к совершению коррупционных правонарушений, а также регистрации таких 

уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений. 

 

2. Работник обязан уведомить руководителя обо всех случаях обращения к нему 

каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений. 

Уведомление представляется в течение 5 календарных дней со дня получения 

работником предложения о совершении коррупционных правонарушений. 

В случае нахождения работника вне места прохождения службы (служебная 

командировка, отпуск, болезнь) он обязан уведомить руководителя о факте склонения его 

к совершению коррупционного правонарушения незамедлительно с момента прибытия к 

месту прохождения службы. 
 

II. Организация приема и регистрации уведомлений 
 

3. Организация приема и регистрации уведомлений работников о фактах обращения 

к ним в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений 

осуществляется должностным лицом, ответственным за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в ФГБУ «РУТБ «Ока» г. Алексин». 

 

4. Работник при обращении к нему каких-либо лиц в целях склонения его к 

совершению коррупционных правонарушений в срок, указанный в абзаце втором пункта 

2 настоящего Порядка, представляет письменное уведомление на имя руководителя 

Учреждения (далее - уведомление) должностному лицу, ответственному за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений в ФГБУ «РУТБ «Ока» г. 

Алексин». 
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5. Уведомление в день его поступления регистрируется в Журнале регистрации 

уведомлений о фактах обращения к работникам каких-либо лиц в целях склонения их к 

совершению коррупционных правонарушений (далее - Журнал регистрации 

уведомлений). Копия уведомления с отметкой о регистрации выдается работнику под 

роспись в день регистрации. 

 

6. Отказ в принятии уведомления должностным лицом, правомочным на эти 

действия, недопустим. 

 

7. В Журнале регистрации уведомлений должно быть отражено следующее: 

- порядковый номер, присвоенный зарегистрированному уведомлению; 

- дата и время его принятия; 

- должность лица, принявшего уведомление; 

- краткое изложение фактов, указанных в уведомлении; 

- подпись должностного лица, принявшего уведомление для проверки сведений, в 

нем указанных; 

- сведения о принятом решении с указанием даты. 

 

8. Журнал регистрации уведомлений хранится не менее 5 лет с момента регистрации 

в ней последнего уведомления. Листы Журнала должны быть пронумерованы, 

прошнурованы и скреплены гербовой печатью Учреждения. 
 

III. Организация проверки содержащихся 
в уведомлениях сведений 

 

10. Организация проверки содержащихся в уведомлениях сведений осуществляется 

руководителем  ФГБУ «РУТБ «Ока» г. Алексин». 

 

11. Должностным лицом, правомочным осуществлять проверку содержащихся в 

уведомлениях сведений, является лицо, ответственное за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений в ФГБУ «РУТБ «Ока» г. Алексин». 

12. Проверка проводится в течение трех рабочих дней с момента регистрации 

уведомления. 

13. По результатам проведенной проверки уведомление с приложением материалов 

проверки в течение трех рабочих дней со дня окончания проверки представляются 

руководителю Учреждения для принятия решения о направлении информации в 

правоохранительные органы. 

14. Лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в ФГБУ «РУТБ «Ока» г. Алексин» в течение трех рабочих дней со дня 

принятия решения в письменной форме сообщает работнику, подавшему уведомление, о 

решении, принятом руководителем Учреждения.  

 

 

 

 

 

 



 

ПЕРЕЧЕНЬ 
СВЕДЕНИЙ, СОДЕРЖАЩИХСЯ В УВЕДОМЛЕНИЯХ О ФАКТАХ ОБРАЩЕНИЯ 

В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ РАБОТНИКА ФГБУ «РУТБ «ОКА» Г.АЛЕКСИН» К 
СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ 

 

1. Фамилия, имя, отчество, год и место рождения, место жительства, должность и 

контактный телефон работника ФГБУ «РУТБ «Ока» г. Алексин» (далее - работник), 

направившего уведомление. 

2. Все известные сведения о лице, склоняющем к правонарушению (фамилия, имя, 

отчество, должность). 

3. Сущность предполагаемого правонарушения (злоупотребление должностными 

полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных 

полномочий, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в 

предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог). 

4. Способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие). 

5. Время, место, дата склонения к правонарушению. 

6. Обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная 

встреча, почтовое отправление). 

7. Подпись работника и дата заполнения уведомления. 
 

 
 

 
 


